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E com grande satisfacdo que apresentamos a estrutura do
questionario para o primeiro Censo Nacional da Atividade de
Personal Organizer ANPOP.

A ANPOP Brasil tem a honra de liderar o desenvolvimento deste
instrumento, que busca equilibrar a coleta de dados
sociodemograficos com informacdes cruciais sobre a atividade
econdmica, formacdo profissional, estrutura de negocios, servicos
prestados, renda, abrangéncia geografica e percepc¢fes sobre o
mercado de Personal Organizer no Brasil.

Este censo é um marco fundamental para o reconhecimento e o
aprimoramento da profissao. A qualidade dos dados coletados sera
diretamente proporcional a sua participacdo e a precisao das
informacdes fornecidas. Contamos com a colaboracao de cada um
de vocés para construir um panorama fidedigno e abrangente desta
atividade em ascensao.

O questionario foi desenhado com base em metodologias ja
consagradas em censos e pesquisas setoriais do IBGE, como o Censo
das Profissbes Emergentes e adaptacdes da PNAD Continua para
segmentos especificos. Sua estrutura foi pensada para garantir a
comparabilidade dos dados, a robustez estatistica e a relevancia das
informacdes para a formulagdo de politicas publicas e estratégias de
desenvolvimento do nosso setor.

E importante ressaltar que o objetivo deste censo ndo é identificar
o profissional que esta respondendo, mas sim coletar dados
agregados para subsidiar os pleitos da ANPOP em beneficio de todo
0 mercado nacional de organizacdo.

Se vocé fez o0 curso e nao seguiu na carreira de Personal Organizer,
seu tempo de preenchimento sera de menos de um minuto clicando
aqui


https://forms.gle/w3mhcxbQTa3qm25L7

OBJETIVOS DO QUESTIONARIO:

Caracterizacdo Sociodemografica: Entender o perfil dos
profissionais que atuam como Personal Organizers no Brasil.

|dentificacdo da Atividade Econémica: Mapear a formalizacao, os
regimes de atuacgao e os principais CNAEs utilizados.

Formacdo e Capacitacao: Avaliar o nivel de escolaridade,
formacao especifica na area e demandas por qualificacao.

Estrutura do Negdcio: Conhecer a organizacdo das empresas e
dos profissionais autonomos, incluindo porte e tipo de
contratacao.

Servicos Prestados: Detalhar a variedade de servigos oferecidos e
0s nichos de atuacao.

Anadlise de Renda e Custos: Mensurar a média de faturamento,
custos operacionais e a contribuicdao econémica do setor.

Abrangéncia Geografica: Localizar a distribuicdo dos profissionais
pelo territério nacional.

Percep¢des de Mercado: Captar a visao dos profissionais sobre
os desafios, oportunidades e tendéncias do setor.



O questionario foi organizado em 7 etapas tematicas,
seguindo o mesmo formato utilizado em censos e
pesquisas setoriais do IBGE, garantindo a
comparabilidade e a robustez estatistica dos dados.

ETAPA 1: Dados Demograficos e Contextuais - 14 perguntas
Objetivo: tracgar o perfil sociodemografico dos profissionais de organiza¢dao no Brasil.

ETAPA 2: Formacao, Capacitacao e Regulamentacao - 25 perguntas
Objetivo: entender o perfil educacional, os niveis de formacgao, especializacao, percep¢ao do
mercado e o entendimento da regulamentacao da profissdo e como percebem a
representatividade da profissdo (associa¢des, parcerias, visibilidade e pertencimento).

ETAPA 3: Comunicacao e Marketing - 17 perguntas
Objetivo: Identificar como os profissionais se comunicam com o publico e com o mercado,
quais canais utilizam e qual o alcance da sua presenca digital

ETAPA 4: Dados Gerais de Mercado - 29 perguntas

Objetivo: compreender o panorama geral do mercado de Personal Organizer, com dados
operacionais do mercado, modelo de atuagdo e estrutura de operagdo.

ETAPA 5: Estrutura - PO Gestor de Projeto - 25 perguntas

Objetivo: Compreender o modelo de atuacao profissional dos personal organizers, o tempo
de maturacdo do negdcio, as frentes de trabalho (organizacao, produtividade, mentoria etc.)
e a estrutura de operacdo (sozinha, em equipe, com parcerias etc.).

ETAPA 6: Servigcos Prestados e Gestao - 18 perguntas

Objetivo: Mapear os tipos de servico oferecidos pelos personal organizers no Brasil,
entender a diversificacdo da atuacdo, o nivel de especializacdo e o posicionamento de
mercado dos profissionais.

ETAPA 7: Formalizagcao e Renda - 26 perguntas

Objetivo: Compreender como os personal organizers se formalizam, quais regimes
tributarios utilizam, como estruturam sua renda e qual é a média de ganhos. Essa parte é
essencial para medir a profissionalizagdo e sustentabilidade financeira do mercado.

-
B

L-\-u
-9



Contribuicoes do Censo:

Com a implementacao deste questionario detalhado, o
censo se tornara uma ferramenta indispensavel para
aprofundar o conhecimento sobre a profissao de
organizador no Brasil, permitindo:

* Mapear a presenca e atuacao dos profissionais de organizacao no Brasil:

* |dentificar o nivel de formalizacao e os principais CNAEs utilizados:

* Levantar médias de faturamento e custos, apontando o impacto econémico
do setor:

* Demonstrar niveis de capacitacao e demanda por regulamentacao,
subsidiando o pleito por um CNAE préprio:

* Criar um panorama oficial e comparavel ao de outras profissées emergentes:

Agradecemos imensamente a sua dedicagdo e
colaboracdao neste empreendimento que, sem
duvida, trara beneficios significativos para toda a
comunidade de Personal Organizers do Brasil e
contamos com a colaboragao de cada um de
VOCESs para construir um panorama fidedigno e
abrangente desta atividade em ascensao.

Preencha o censo com calma, precisao e apenas uma unica
vez com seu principal e-mail do Gmail clicando aqui

Comité de Reconhecimento - ANPOP

BRASIL


https://forms.gle/w3mhcxbQTa3qm25L7

